
新媒体与社会发展研究所2013—2015年建设目标
(讨论稿)
一、研究方向及学术队伍
研究所负责人：龙运荣 杨增和
1.新媒体与新闻传播教育研究方向
负责人：戴丽岩，成员：丁陆爱 唐励
2.新媒体与地方经济社会发展研究方向 

负责人：宋振文 成员：潘雁飞 雷晓燕
3.新媒体实务研究方向
负责人：谭世平 成员：龙运荣
4.新媒体与广告传播研究方向
负责人：杨增和  成员：王远年
二、科学研究
研究所负责人科研目标：

三年期间力争新增省部级科研或教研课题1项；力争获省部级成果奖三等奖1项或市级社科成果奖二等奖1个；出版著作1-2部；发表CSSCI论文3篇。
研究方向带头人科研目标：

三年期间力争新增省部级科研或教研课题1项；力争获省部级成果奖三等奖1项或市级社科成果奖二等奖1个；力争出版著作1部；发表CSSCI论文3篇。

研究所成员科研目标：
1．发表论文

学科成员每人每年在省级以上刊物发表论文1篇以上，3年共发表论文3篇以上，其中发表CSSCI论文1篇。
2．出版著作

学科成员力争出版著作、教材3部。

3．立项课题

学科成员三年期间争取立项3个以上研究课题（国家社科基金课题、教育部人文社科课题、教育部古籍整理课题、省社科基金课题、教育厅和市级科研或教改课题）。其中新增省部级科研项目1项以上，到账科研经费4万以上。
4．成果奖励

学科成员三年期间共争取获得省部级成果奖三等奖1项以上、市级社科成果奖二等奖1个以上。

三、人才培养
1、指导学生获得省大学生研究性学习与创新实验计划1项，
3．指导学生获得省级各类学科竞赛三等奖3项以上，或地厅级、学院大学生各类学科竞赛奖励5项以上。
4．支持教师进修培训和职称、学位晋升。

四、学术交流

1）有计划分批次组织成员参加相关学术交流和学习活动；

2）每年组织学术讲座1次以上；

2)邀请相关学科专家讲学1-2次。
五、服务地方经济和文化建设
1）弘扬地方传统文化，建立了良好的合作、协作研究关系。

2）参与地方文化传播建设，服务地方经济的发展。

六、奖励措施

根据每年教师科研项目开展和科研成果获得情况，在学校科研奖励的基础上，实行一定的奖励。详细规定见奖励办法。

